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‘]U"TP‘ DE H"DMU[IH CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO
SOLICITUD

SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA NO COMPETITIVA PARA LA CONTRATACION POR PERSONAS
TRABAJADORAS AUTONOMAS PARA LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL EN ANDALUCIA
(Codigo de procedimiento: 24389)

yd

ON EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

LINEA 5: SUBVENCIONES PARA LA CONTRATACION REALIZADA POR PERSONAS TRABAJADORAS AUTONOMAS PARA
SU SUSTITUCION EN LOS SUPUESTOS DE RIESGO DURANTE EL EMBARAZO, Y EN LOS PERIODOS DE DESCANSO POR
NACIMIENTO DE HI1JO O HIJA, ADOPCION, GUARDA CON FINES DE ADOPCION O ACOGIMIENTO FAMILIAR

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

Orden de 5 de octubre de 2020 (BOJA n° 197 de fecha 9 de octubre de 2020)

1 DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF:
CH Cw

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE/NIF:
OH Cw

ACTUA EN CALIDAD DE:

2 |[NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran por medios electronicos a través del sistema de notificaciones de la Administracion de la Junta
de Andalucia y se tramitara su alta en caso de no estarlo (1).

Indique un correo electronico y, opcionalmente, un nimero de teléfono mévil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el sistema de
notificaciones.
Correo electronico: N° teléfono movil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electronico u otros medios de identificacion electronica; puede encontrar mas informacion sobre los
requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion: https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones.

-

3 |DATOS BANCARIOS
s [sfsf [ /L0 /LL LD /L0 LD/ L/l
Entidad:
Domicilio:
Localidad: Provincia: Codigo Postal: | |

NOTA: Debera estar de alta en el Registro de cuentas de Terceros de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia.

4 | DECLARACIONES
DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que la persona o entidad solicitante:

O Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y aporta junto con esta solicitud la documentacién acreditativa
exigida en las bases reguladoras.

[] Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y se compromete a aportar, en el tramite de audiencia, la
documentacion exigida en las bases reguladoras.

D No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

D Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

Solicitadas

MUMAIMIND presENTAC!

Fecha/Ano Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto Yg‘r}'ﬁs

o Ao oA A
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4 DECLARACIONES (Continuacion)
Concedidas
Fecha/Afio Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto Q/g‘r}'&"s
€
€
€
. €
€
€
€
€
€
€

|:| Se compromete a cumplir las obligaciones exigidas.
[C]  No se halla incursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las presentes bases reguladoras.

5

| DERECHO DE OPOSICION

El 6rgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion (articulo 28 de la Ley|
39/2015, de 1 de octubre):

O

ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona solicitante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aporto copia del DNI/NIE.

ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona solicitante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aportaré junto con el Anexo Il copia del DNI/NIE.

ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona representante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aporto copia del DNI/NIE.

ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona representante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aportaré junto con el Anexo Il copia del DNI/NIE.

ME OPONGO a la consulta de los datos de residencia a través del Sistema de Verificacion de Datos de Residencia, y aporto
documentacion acreditativa de mis datos de residencia.

ME OPONGO a la consulta de los datos de residencia a través del Sistema de Verificacion de Datos de Residencia, y aportaré junto con
el Anexo Il documentacion acreditativa de mis datos de residencia.

”

ME OPONGO a la consulta de los datos de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta
Propia o Auténomos a través del Sistema de Verificacion de Datos de la Tesoreria General de la Seguridad Social, y aporto copia de mi
informe de Vida Laboral debidamente actualizado.

ME OPONGO a la consulta de los datos de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta

Propia o Auténomos a través del Sistema de Verificacion de Datos de la Tesoreria General de la Seguridad Social, y aportaré junto con el
Anexo Il copia de mi informe de Vida Laboral debidamente actualizado.

Ooogo o ojoooaaglo

ME OPONGO a la consulta de los datos de Vida Laboral de Empresa a través del Sistema de Verificacion de Datos de la Tesoreria
General de la Seguridad Social, y aporto copia de mi informe de Vida Laboral de Empresa debidamente actualizado.

ME OPONGO a la consulta de los datos de Vida Laboral de Empresa a través del Sistema de Verificacion de Datos de la Tesoreria
General de la Seguridad Social, y aportaré junto con el Anexo Il copia de mi informe de Vida Laboral de Empresa debidamente actualizado.

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

[ conNSENTIMIENTO

|

La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de su domicilio fiscal a la Agencia Tributaria, a través del
Sistema de Verificacion de datos de la Agencia Tributaria.

NO CONSIENTE y aporta documentacion acreditativa correspondiente.

7

| DOCUMENTACION

003305W

O

O Oo0Ooogo

Presento la siguiente documentacion:

Documento 1. Documentacion expedida por la Seguridad Social o por la Mutualidad del colegio profesional correspondiente que acredite la
situacion de baja por riesgo durante el embarazo, o de baja por nacimiento de hijo o hija, por adopcion, guarda con fines de adopcién y
acogimiento familiar. (2)

Documento 2. Libro de familia o certificado de la inscripcion del hijo o de la hija en el Registro Civil.

Documento 3. Resoluciéon administrativa o judicial que, en su caso, reconozca la adopcion, guarda con fines de adopcion o acogimiento
familiar.

Documento 4. Contrato de interinidad por el que se solicita la subvencién debidamente formalizado o Comunicacion del contrato a través de
Gescontrat@ o Contrat@. (3)

Documento 5. DNI/NIE/NIF de la persona trabajadora por cuyo contrato se solicita la subvencion o autorizacion firmada por la misma para
la consulta telematica de sus datos de identidad.

Documento 6. Certificacion del Informe de Vida Laboral de la persona trabajadora por cuyo contrato se solicita la subvencién o autorizacion
firmada por la misma para la consulta telematica de su correspondiente Informe de Vida Laboral emitido por el érgano competente de la

Seguridad Social.
Documento 7. Certificado emitido por la mutua correspondiente, en el que se recoja la fecha de alta como mutualista y su mantenimiento

hasta la fecha de presentacion de esta solicitud. (4)
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7 I DOCUMENTACION (Continuacion)

D Documento 8. Informe emitido por el Servicio Andaluz de Empleo que acredite que la persona trabajadora por cuyo contrato se solicita la
subvencion esta inscrita como demandante de empleo, o autorizacion firmada por la misma, para la consulta de los datos de su demanda
de empleo. La condicion de "desempleada" de la persona contratada se acreditara a través de la certificacion del Informe de Vida Laboral o

autorizacion firmada por ésta para su consulta telematica.

D Documento 9. La situacion de persona contratada con discapacidad, asi como en el supuesto de discapacidad del hijo o hija en el
nacimiento, adopcion, en situacion de acogida, guarda con fines de adopcion y acogimiento familiar se acreditara mediante documento
expedido por la Administracion competente.

D Documento 10. La situacién de ser o haber sido victima de violencia de género se acreditara con alguno de los siguientes documentos
(Marque conuna X): ) _ o ) _ )

D Resoluciones judiciales por violencia de género: documento acreditativo de la orden de proteccion, medidas cautelares o sentencia

condenatoria por violencia de género.
D Cualquier otra documentacion acreditativa, en la que el 6rgano judicial estime la existencia de cualquiera de los delitos o faltas que

constituyen objeto de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de
Género.
|:| El informe del Ministerio Fiscal que incluye la existencia de indicios de que la persona solicitante es victima de violencia de género.

|:| El atestado de la autoridad policial que acredite la existencia de indicios razonables sobre la condicion de victima.
Documento 11. La situacion de victima de terrorismo se acreditara con certificado emitido por el Ministerio del Interior o Ministerio que

ostente la competencia en la materia.
Documento 12. Certificado bancario acreditativo de que la persona solicitante es titular de la cuenta bancaria consignada en la solicitud

(incluyendo IBAN).
caso de haberme opuesto a su consulta en el apartado 5 y no haber prestado mi consentimiento en el apartado 6:

DNI/NIE/NIF de la persona solicitante. Cuando ésta sea nacional de otro pais comunitario debera aportar copia auténtica del numero de
identificacion de extranjero y ademas, si es nacional de terceros paises, copia del permiso de trabajo y residencia.

DNI/NIE/NIF de la persona que ostente la representacion legal o voluntaria de la persona solicitante, en los casos que asi proceda, y
documentacion acreditativa del poder de representacion.

Certificado de empadronamiento.

OO

Yen

Informe de Vida Laboral debidamente actualizado, emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Informe de Vida Laboral de empresas debidamente actualizado, emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

oooooofe

Certificado de situacion censal.

DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, e
indico a continuacion la informacion necesaria para que puedan ser recabados:
Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Consejeria/Agencia y Organo o presentacion emitio o en el que se presento

© L N o G AW N

10

(1) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los tltimos cinco afos.

DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a continuacion la
informacion necesaria para que puedan ser recabados:
Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Administracion Publica y Organo o presentacion emitié o en el que se presents

© o N o o A W N
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8 IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE
SOLICITA LA SUBVENCION

N® EXPEDIENTE:

8.1 | IDENTIFICACION DE LA SUBVENCION SOLICITADA

Contratacion realizada por persona trabajadora autonoma para su sustitucion en alguno de los siguientes supuestos (Marque con una X):
[]  a) Riesgo durante el embarazo.
D b) Disfrute del periodo de descanso (Marque con una X solo una opcion):
] Por nacimiento de hijo o hija.
] Por adopcion.
[ Por guarda con fines de adopcion.
] Por acogimiento familiar.
Dentro del supuesto de disfrute del periodo de descanso, marque Si o NO:
- En caso de nacimiento/adopcion/guarda con fines de adopcion/acogimiento familiar mdiltiple. O si 0 nNo

- En caso de discapacidad del hijo/a en el nacimiento/adopcion/guarda con fines de adopcion/acogimiento familiar. D Si D NO

(2) Datos sobre la situacion del riesgo durante el embarazo:

Fecha inicio riesgo durante embarazo Fecha probable parto Fecha fin riesgo durante embarazo Duracion de la situacion de riesgo durante el embarazo

(2) Datos sobre la situacion del periodo de descanso por nacimiento de hijo o hija, por adopcién, guarda con fines de adopcién y acogimiento familiar:

Fecha parto Fecha resolucion judicial o administrativa de adopcion o tutela Fecha de resolucion administrativa o judicial de acogimiento

Fecha inicio periodo descanso |Fecha fin periodo descanso |Fecha inicio permiso por disfrute periodo de descanso Fecha fin permiso por disfrute periodo de descanso

(3) Datos de la persona trabajadora que se contrata para el supuesto de riesgo durante el embarazo:

DNI/NIE: PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE: SEXO:
CH [Cw

(3) Datos de la persona trabajadora que se contrata para el supuesto de disfrute del periodo de descanso:

DNI/NIE: PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE: SEXO:
ClH [w

(4) Fecha de alta como persona auténoma en la Mutualidad: Fecha de alta como persona auténoma en la Seguridad Social:

Contratacion de colectivos especificos (S / NO):

Colectivos especificos (Marque con una X):

O

Muijeres.

Hombres menores de 30 afios.

Persona con discapacidad reconocida en grado igual o superior al 33%.
Victima de violencia de género.

Victima de terrorismo.

O
O
O
O

8.2 |CRITERIO PARA LA DETERMINACION DE LA CUANTIA (Marque con una X)

[]  a) Riesgo durante el embarazo: 3.200 € por cada nueva contratacion por cuenta ajena a jornada completa por un periodo maximo de 8
meses (244 dias):

Jornada
(completa/
parcial®) Incremento de la
Fecha alta en *La jornada a Fecha inicio Fecha fin " cuantia en 50% Importe
. . X » » Duracion del Importe de la X B
Seguridad Social | tiempo parcial no | Numero horas/ | contratacion para | contratacion para - por contratacion | subvencionado
X . s X contrato laboral subvencion .
de la persona | podra ser inferior semana la que solicita la | la que solicita la X L de colectivos tras incremento
X " subvencionado solicitada (€) v
contratada a 20 horas subvencion subvencion especificos (€)
semanales o su (Si / NO)
promedio en

computo anual
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8 IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE
SOLICITA LA SUBVENCION (Continuacion)

D b.1) Periodo de descanso méaximo 16 semanas (112 dias): 1.700 € por cada contratacion por cuenta ajena a tiempo completo:

Jornada
(completa/
parcial*) Incremento de la
Fecha alta en *La jornada a Fecha inicio Fecha fin " cuantia en 50% Importe
| » » Duracion del Importe de la X i
Seguridad Social [ tiempo parcial no | Numero horas/ | contratacion para | contratacion para - por contratacion | subvencionado
) . - ) contrato laboral subvencion .
de la persona | podra ser inferior semana la que solicita la | la que solicita la . - de colectivos tras incremento
X " subvencionado solicitada (€) -
contratada a 20 horas subvencion subvencion especificos (€)
semanales 0 su (Si / NO)
promedio en

computo anual

[]  b.2) Periodo de descanso maximo 18 semanas (126 dias): 1.900 € por cada contratacion por cuenta ajena a tiempo completo en los
supuestos de discapacidad del hijo o hija en el nacimiento, adopcion, guarda con fines de adopcion o acogimiento familiar, asi como en los
supuestos de hijo o hija, adopcion, guarda con fines de adopcion y acogimiento familiar multiples:

Jornada
(completa/
parcial*) Incremento de la
Fecha alta en *La jornada a Fecha inicio Fecha fin " cuantia en 50% Importe
. . , . . Duracion del Importe de la X :
Seguridad Social | tiempo parcial no | Numero horas/ | contratacion para | contratacion para contrato laboral subvencion por contratacion | subvencionado
de la persona | podra ser inferior semana la que solicita la | la que solicita la . . de colectivos tras incremento
X X subvencionado solicitada (€) |
contratada a 20 horas subvencion subvencion especificos (€)
semanales o su (Si / NO)
promedio en

computo anual

9 |[SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y SOLICITA la concesion de la subvencion por un

importe de:

En , ala fecha de la firma electronica.

LA PERSONA SOLICITANTE / REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO./A. SR./A. DELEGADO/A TERRITORIAL DE EMPLEO, FORMACION, TRABAJO AUTONOMO, ECONOMIA,
CONOCIMIENTO, EMPRESAS Y UNIVERSIDAD EN
Cédigo Directorio Comiin de Unidades Organicasy Oficinas: [ | [ [ [ [ [ [ [ ]

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Trabajo Autdnomo y Economia Social cuya direccion es ¢/ Albert Einstein, 4. Isla de
la Cartuja, 41092-Sevilla y el correo electronico de contacto es dgtaes.cefta@juntadeandalucia.es

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.cefta@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos aporta se incorporan a la actividad de tratamiento "Actuaciones para el trabajo auténomo", con la finalidad de realizar actuaciones para
el apoyo, fomento, consolidacion, mejora de la competitividad y promocion del trabajo auténomo y la tramitacion completa de ayudas en esas actuaciones; la licitud de
dicho tratamiento se basa en el cumplimiento de una obligacion legal (art. 6.1.c) del Reglamento General de Proteccion de Datos), consecuencia de lo establecido en
la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajo auténomo y en la Ley 15/2011, de 23 de diciembre, Andaluza de Promocién del Trabajo Auténomo.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento y a no ser objeto de
decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccion electronica: http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el
formulario recomendado para su ejercicio.

e) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o de las derivadas de obligacion legal. La
Direccion General de Trabajo Auténomo y Economia Social contempla la cesion de datos a otras administraciones publicas, autondmicas y estatales, érganos de la
Unién Europea, Defensor del Pueblo Andaluz y Defensor del Pueblo, Tribunal de Cuentas, Camara de Cuentas, Hacienda Publica y Administracion Tritubaria, asi como
organos judiciales.

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:

http://www.juntadeandalucia.es/ protecciondedatos/detalle/ 165698.html
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La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al 6rgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria,
por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por las bases
reguladoras, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo.

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

”

003305W
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INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO

1. DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

La persona o entidad que presente este formulario debera cumplimentar los datos identificativos que aqui se requieren.

Los datos relativos a la persona o entidad representante seran de cumplimentacion obligatoria en el supuesto de ser ésta quién suscriba el formulario. En estos
supuestos habra de indicar a su vez en calidad de qué se ostenta la representacion, por ejemplo, en caso de representante legal: padre, madre, tutor/a.

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

2. NOTIFICACION
Los datos de correo electronico y, opcionalmente, el nimero de teléfono movil que nos proporciona, son necesarios para poder efectuar el aviso de puesta a disposicion
de la notificacion electronica. Esta notificacion se efectuara en cualquier caso, independientemente de que se hayan cumplimentado estos datos. En el caso de que desee
modificarlos debera dirigirse al drgano gestor del procedimiento.

3. DATOS BANCARIOS

Sera obligatorio cumplimentar los datos relativos al IBAN, asi como en relacion al resto de datos - Entidad/ Domicilio/ Localidad/ Provincia/ Codigo Postal-, resulta
conveniente su cumplimentacion al objeto de evitar errores.

Podra cumplimentar este apartado en este tramite de solicitud, o bien hacerlo después en el correspondiente Anexo Il

4. DECLARACIONES
Debera marcar aquellas declaraciones que correspondan con su situacion concreta.

5. DERECHO DE OPOSICION

Cumplimentar unicamente en el caso que desee a oponerse a la consulta de los datos senalados.

En el caso de que desee oponerse a la consulta de los datos, podra cumplimentar este apartado en este tramite de solicitud, o bien hacerlo después en el correspondiente
Anexo Il.

6. CONSENTIMIENTO EXPRESO
Debera marcar una de las dos opciones para cada uno de los datos indicados.
Podra cumplimentar este apartado en este tramite de solicitud, o bien hacerlo después en el correspondiente Anexo 1.

7. DOCUMENTACION.

Podra aportar la documentacion requerida en este tramite junto con la solicitud, o bien hacerlo junto con el Anexo Il

Cumplimente en los numerales correspondientes qué documentacion presenta efectivamente, en caso de hacerlo.

En el caso de que se haya opuesto, 0 en su caso, no haya prestado su consentimiento expreso para la consulta de algtin dato, debe marcar y aportar la documentacion
requerida.

Los campos relativos a los documentos en poder de la Administracién de la Junta de Andalucia o de otras Administraciones, solo procedera cumplimentarlos cuando
ejerza el derecho a no presentar la documentacion referida. En estos casos debera indicar toda la informacion que se le solicita.

”

8. DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION
Debera cumplimentar este apartado con los datos correspondientes a la actividad, proyecto, comportamiento o situacion para la que se solicita la subvencion.

9. SOLICITUD, FECHA, LUGAR Y FIRMA

Debera declarar que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento, y firmar el formulario.

ILMO/A SR/A: Debera cumplimentar indicando el 6rgano al que se dirige la solicitud.

DIR3. CODIGO DIRECTORIO COMUN DE UNIDADES ORGANICAS. Con caracter general, este codigo aparecera cumplimentado, en caso contrario podra consultar en las
oficinas de asistencia en materia de registros o bien en esta direccion: https://ws024.juntadeandalucia.es/ae/directoriocomundeunidadesorganicas
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