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PROGRAMA FORMATIVO

Monitor de ocio y tiempo libre escolar

Familia profesional
Horas

Modalidad

Descripcion

Objetivos del curso

Programa formativo
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Servicios socioculturales

60 horas (adaptable al proyecto formativo)

Online

- Familiarizarse con los conceptos pedagdgicos y didaticos
presentes en las actividades educativas.

- Conocer la influencia de la psicologia en las actividades
educativas.

- Comprender los diferentes entornor sociolégicos existentes para
el desarrollo de actividades educativas.

- Aprender a desarrollar actividades de ocio y tiempo libre escolar.

Unidad 1. Fundamentos basicos de la actividad del/de la monitor/a
Enfoque pedagogico de la actividad educativa del/de la monitor/a
Educacion y pedagogia

Dimensiones del proceso de ensefianza aprendizaje

La didactica objeto de estudio y relacion con el trabajo del/de la
monitor/a

Componentes del proceso de ensefianza aprendizaje o categorias
de la didactica

Bases psicologicas y comunicacionales de la actividad educativa
del/de la monitor/a

Unidad 2. La psicologia y su importancia para la actividad
educativa del/de la monitor/a

El desarrollo del aprendizaje y el comportamiento escolar de los/as
nifos/as

Significacion de la comunicacién educativa para las actividades
que desarrolla el/la monitor/a

Unidad 3. Contexto sociol6gico de la actividad educativa del/de la
monitor/a

Sociologia de la educacién y sociologia del tiempo libre o de ocio



mailto:ong@audiolis.com
http://www.audiolis.com/formacion-ongs

<%~ AUDIOLIS

Audiolis.

952 10 14 94 | ong@audiolis.com | www.audiolis.com/formacion-ongs

Formacion especializada
para usuarios de ONGs

El entorno comunitario y sus variables territorial-ambientales,
sociales y econémico-productivas

Significacién de participacion para las actividades que desarrolla
el/la monitor/a

Unidad 4. El proceso docente educativo

Tiempo y espacio de comedor

La escuela y los actores del proceso docente educativo

La escuela como institucién educativa

Labor educativa de la escuela

Actores del proceso docente educativo

El/la alumno/ay el grupo escolar

El/la alumno/a como parte activa del proceso docente educativo
El grupo escolar y la relacion con el/la monitor/a de comedor y
tiempo libre

El comedor escolar y el servicio de comedor

Alimentacion social colectiva y empresas de catering escolar
Funcionamiento de la restauracion escolar

Alimentacion y nutricion infantil saludables

Propiedades nutricionales de los alimentos, energia y nutrientes
El menu escolar y la dietética

Higiene y manipulacion segura de los alimentos

Unidad 5. Tiempo libre escolar y el equipo de monitores/as

El tiempo libre o de ocio y el tiempo libre escolar

Tiempo libre o de ocio y su relacion con el tiempo libre escolar
Actividades relacionadas con tiempo libre o de ocio
Potencialidades del tiempo libre escolar como espacio educativo
Turismo escolar

El turismo y el turista

Turismo escolar. Interpretacion del patrimonio ambiental como
base del turismo escolar

La pedagogia del ocio y los recursos para el tiempo libre
Pedagogia del ocio

Recursos y actividades para el tiempo libre

El/la monitor/a y la gestion educativa de las actividades de
comedor y tiempo libre

El/la monitor/a de comedor y tiempo libre escolar

Gestiodn educativa de las actividades de comedor y tiempo libre
Estrategia para la formacion y desarrollo de los escolares durante
el tiempo de comedor y tiempo libre escolar
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Ventajas de realizar la formacion con Audiolis

Experiencia

Més de 35 afios de experiencia en mejorar el
nivel de empleabilidad a través de acciones
formativas de cualificacion profesional.

Calidad docente
Docentes con contrastada y amplia

experiencia en las tematicas que tutorizan,
tanto en conceptos teéricos como practicos.

Confianza

Proveedor habitual de servicios de formacion
para entidades sin animo de lucro.

Firme compromiso

Experiencia especifica en el desarrollo de proyectos
de insercion laboral con personas en situacion de
exclusion social.

Metodologia integradora

Metodologia de ensefianza-aprendizaje adaptada a
las necesidades concretas de personas en situacion
de exclusién social, refugiadas, apatridas o
migrantes.

Mercado laboral

Adaptacion de todas nuestras acciones formativas a
la demanda del mercado laboral.

Adaptamos la formacién a tus necesidades

(
TELEFORMACION

DURACION

El usuario en el centro

Somos sensibles con sus
circunstancias personales creando un
entorno agradable y cercano para su
formacion.
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Tecnologia

Disponemos de la tltima tecnologia
para facilitar el aprendizaje,
independientemente de su nivel de
estudios y competencia digital.

Maxima personalizacion

Totalmente flexibles en duracion,
programacion formativa, lugar de
imparticion y modalidad de las
acciones formativas
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